
 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2025 1 ( )61
Aluevaltuusto 10.03.2025

 

Aika 10.03.2025, klo 09:07 - 12:21

Paikka Satasairaala,​ N2 auditorio

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen avaus

§ 2 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 3 Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

§ 4 Aluevaltuuston kokousaikataulu 2025

§ 5 Eroaminen aikuisten lautakunnan varajäsenyydestä,​ Mustonen

§ 6 Eroaminen aluehallituksen varajäsenyydestä,​ Salminen

§ 7 Eroaminen aluehallituksen varajäsenyydestä,​ Rantala

§ 8 Eroaminen aluehallituksen jäsenyydestä,​ Aho

§ 9 Eroaminen aluevaalilautakunnan varajäsenen tehtävästä,​ Koivula

§ 10 Hyvinvointialuejohtajan eroaminen

§ 11 Satakunnan hyvinvointialueen hallintosääntö

§ 12 Satakunnan hyvinvointialueen palkkiosääntö

§ 13
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​11 kk/2024 ja näkymät 
loppuvuodelle 2024

§ 14 Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​12 kk/2024

§ 15 Satakunnan hyvinvointialueen muutosohjelman tilannekatsaus

§ 16 Satakunnan hyvinvointialueen muutosohjelman tilannekatsaus

§ 17
Vastine toimenpidealoitteeseen koskien kuvantamisen toiminnan säilyttämistä 
Maantiekadulla ja Satasairaalassa

§ 18 Valtuutettujen aloitteet

§ 19 Tiedoksi merkittävät asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Anne Holmlund, puheenjohtaja
Eeva Kalli, 1. varapuheenjohtaja
Niina Immonen, 3. varapuheenjohtaja
Sauli Ahvenjärvi
Sinikka Alenius
Marja-Leena Alho
Jaakko Aromaa
Irmeli Elomaa
Minna Grönman
Aila Haikkonen
Kari Hannus
Tapio Huhtanen
Vesa Jalonen
Leena Jokinen-Anttila
Anssi Joutsenlahti
Juha Joutsenlahti
Elina Junnila
Marketta Juntunen
Juha Kantola
Mari Kaunistola
Keijo Kerola
Harri Kivenmaa
Juha Korkeaoja
Simo Korpela
Henna Kyhä
Kari Kähkönen
Christa Lahto
Arja Laulainen
Eveliina Lehto
Harri Lehtonen
Jari Lepistö
Jyrki Levonen
Heimo Nikula
Soile Ojala-Seppä
Helena Ollila
Laura Pullinen
Raisa Ranta
Heidi Sakari
Petri Salminen
Jyri Sarin
Sari Seimelä
Ilona Sjöman
Heli Sulkava
Jami Toivonen
Milka Tommila
Jenni Tuomi
Jouni Uusitalo
Maaret Vainio
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Marja Vaitomaa
Niina Valtanen
Rauno Vesivalo
Niko Viinamäki
Jarkko Viljanen
Pekka Wallenius
Mirja Ylijoki
Jukka Heinonen, varajäsen
Voitto Raita-aho, varajäsen
Eero Rantala, varajäsen
Jooa Raja-aho, varajäsen
Tinja Tähtinen, varajäsen
Heikki Uljas, varajäsen
Marko Pelttari, varajäsen
Helena Heljakka, varajäsen
Helvi Walli, varajäsen
Tami Siren, varajäsen
Mirva Heino, varajäsen
Tuomas Koivisto, varajäsen
Johanna Santanen, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Anna Alarautalahti-Heurlin, sihteeri
Tero Mäkiranta, hyvinvointialuejohtaja
Mira Malmi, nuorisovaltuuston edustaja

Poissa
Marika Uimaluoto, 2. varapuheenjohtaja
Mika Aho
Diana Bergroth-Lampinen
Jari Hakala
Petri Huru
Atte Hölttä
Marjo Jaspa
Arimo Koivisto
Heli Lukka
Matias Marttinen
Kaarina Ranne
Johanna Rantanen
Erja Starck
Heidi Viljanen

Allekirjoitukset

Anne Holmlund
Puheenjohtaja
 

Anna Alarautalahti-Heurlin
Sihteeri
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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Satakunnan hyvinvointialue 14.03.2025 klo 
10:30. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Jami Toivonen
 

 

Milka Tommila
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.sata.fi
17.3.2025

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§ 1
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.07.
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§ 2
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön mukaan kokouskutsu on lähetettävä sähköisesti vähintään 14 päivää 
ennen aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
edellyttävät näin ollen,​ että vähintään 46 valtuutettua 69 valtuutetusta on todettu 
olevan paikalla.

Tämän valtuuston on kutsunut koolle aluevaltuuston puheenjohtaja Anne Holmlund 
24.2.2025 lähetetyllä kutsulla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.

Päätös
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista.
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§ 3
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jami Toivonen ja Milka Tommila.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 251,17.09.2024
Aluevaltuusto, § 75,07.10.2024
Aluehallitus, § 407,03.12.2024
Aluevaltuusto, § 85,09.12.2024
Aluehallitus, § 63,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 4, 10.03.2025

§ 4
Aluevaltuuston kokousaikataulu 2025

SATAHADno-2024-7517

Aluehallitus, 17.09.2024, § 251

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Ehdotus aluevaltuuston kokousaikataulusta vuodelle 2025 ohessa:

Kevät

3.2.2025 klo 9

14.4.2025 klo 9

9.6.2025 klo 9

 

Syksy

6.10.2025 klo 9

1.12.2025 klo 9

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että se päättäisi kokoontua esitetyn aikataulun 
mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 07.10.2024, § 75

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 17.9.2024 § 251.
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Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

kokoontua esitetyn aikataulun mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 03.12.2024, § 407

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Aikataulullisista syistä johtuen aluevaltuuston kevään kokousaikataulua on tarpeen 
muuttaa.  

Kevät

3.2.2025 klo 9 -​ PERUTAAN

10.3.2025 klo 9 UUSI KOKOUS

14.4.2025 klo 9

9.6.2025 klo 9

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se muuttaisi kevään kokousaikataulua esitetyllä 
tavalla
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 09.12.2024, § 85

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 3.12.2024 § 407.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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muuttaa kevään kokousaikataulua esitetyllä tavalla.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 25.02.2025, § 63

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Aikataulullisista syistä johtuen aluevaltuuston kevään kokousaikataulua on tarpeen 
muuttaa.  

Kevät

10.3.2025 klo 9 

14.4.2025 klo 9 PERUTAAN

5.5.2025 klo 9 UUSI KOKOUS

9.6.2025 klo 9

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se muuttaisi kevään aikataulua esitetyllä tavalla.
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Lisäksi aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle,​ että se päättäisi alustavasti 
kokoontua 7.4.2025 klo 9. 

 

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 4

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 63.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

muuttaa kevään kokousaikataulua esitetyllä tavalla sekä
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alustavasti kokoontua 7.4.2025 klo 9.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Lisäksi aluevaltuusto päätti tarvittaessa 
kokoontua 7.4.2025.
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Aluehallitus, § 5,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 5, 10.03.2025

§ 5
Eroaminen aikuisten lautakunnan varajäsenyydestä,​ Mustonen

SATAHADno-2025-425

Aluehallitus, 21.01.2025, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö aikuisten palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä.pdf

Elina Mustonen on jättänyt 19.10.2024 oheisen liitteen mukaisen eropyyntönsä 
aikuisten palveluiden lautakunnan varajäsenen tehtävästä Satakunnasta muuton 
vuoksi. Eronpyyntö saapunut hyvinvointialueelle 14.1.2025.

Asia tulisi viedä aluevaltuuston päätettäväksi. Lautakuntien nimittämisestä on 
säädetty hallintosäännön 10 §:ssä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Elina Mustoselle 
eron aikuisten palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä sekä valitsee 
Mustosen tilalle aikuisten palveluiden lautakuntaan uuden varajäsenen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 5

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö aikuisten palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä.pdf

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 21.1.2025 § 5.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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myöntää Elina Mustoselle eron aikuisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä sekä valitsee Mustosen tilalle aikuisten palveluiden 
lautakuntaan uuden varajäsenen

Kokouskäsittely
Jouni Uusitalo esitti,​ että aikuisten palveluiden lautakunnan uudeksi varajäseneksi 
valitaan Rosalia Breider.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti sekä valittiin uudeksi varajäseneksi aikuisten 
palveluiden lautakuntakuntaan Rosalia Breider.
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Aluehallitus, § 67,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 6, 10.03.2025

§ 6
Eroaminen aluehallituksen varajäsenyydestä,​ Salminen

SATAHADno-2025-1436

Aluehallitus, 25.02.2025, § 67

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Salminen.pdf

Petri Salminen on jättänyt 5.2 2025 oheisen liitteen mukaisen eropyyntönsä .
Satakunnan hyvinvointialueen varajäsenen tehtävästä.

Hyvinvointialuelain 22 §:n nojalla aluevaltuusto valitsee aluehallituksen. 
Aluehallituksen tulisi ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto ottaa 
käsiteltäväkseen Petri Salminen eronpyynnön sekä tarvittaessa valitsee Salmisen 
tilalle uuden varajäsenen aluehallitukseen.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Petri Salmiselle 
eron aluehallituksen varajäsenen tehtävästä sekä valitsee Salmisen tilalle uuden 
varajäsenen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 6

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Salminen.pdf

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 67.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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myöntää Petri Salmiselle eron aluehallituksen varajäsenen tehtävästä sekä 
valitsee Salmisen tilalle uuden varajäsenen.

Kokouskäsittely
Raisa Ranta esitti,​ että aluehallituksen uudeksi varajäseneksi valitaan Jukka Heinonen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti sekä valittiin uudeksi varajäseneksi 
aluehallitukseen Jukka Heinonen.
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Aluehallitus, § 66,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 7, 10.03.2025

§ 7
Eroaminen aluehallituksen varajäsenyydestä,​ Rantala

SATAHADno-2025-1434

Aluehallitus, 25.02.2025, § 66

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Rantala.pdf

Eero Rantala on jättänyt 5.2.2025 oheisen liitteen mukaisen eropyyntönsä Satakunnan 
hyvinvointialueen varajäsenen tehtävästä.

Hyvinvointialuelain 22 §:n nojalla aluevaltuusto valitsee aluehallituksen. 
Aluehallituksen tulisi ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto ottaa 
käsiteltäväkseen Eero Rantalan eronpyynnön sekä tarvittaessa valitsee Rantalan tilalle 
uuden varajäsenen aluehallitukseen.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Eero Rantalalle 
eron aluehallituksen varajäsenen tehtävästä sekä valitsee Rantalan tilale uuden 
varajäsenen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys
Eero Rantala ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä (hallintolain 28 § 1 mom. 1 
kohta) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 7

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Rantala.pdf

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 66.

Ehdotus
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Aluevaltuusto päättää

myöntää Eero Rantalalle eron aluehallituksen varajäsenen tehtävästä sekä 
valitsee Rantalan tilale uuden varajäsenen.

 

Kokouskäsittely
Raisa Ranta esitti,​ että aluehallituksen uudeksi varajäseneksi valitaan Petri Salminen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti sekä valittiin uudeksi aluehallituksen 
varajäseneksi Petri Salminen.
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Aluehallitus, § 35,04.02.2025
Aluevaltuusto, § 8, 10.03.2025

§ 8
Eroaminen aluehallituksen jäsenyydestä,​ Aho

SATAHADno-2025-435

Aluehallitus, 04.02.2025, § 35

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö aluehallituksen jäsenyydestä, Aho

Mika Aho on jättänyt 14.1.2025 oheisen liitteen mukaisen eronpyyntönsä Satakunnan 
hyvinvointialueen aluehallituksen jäsenyydestä.

Hyvinvointialuelain 22 §:n nojalla aluevaltuusto valitsee aluehallituksen. 
Aluehallituksen tulisi ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto ottaa 
käsiteltäväkseen Ahon eronpyynnön sekä tarvittaessa valitsee Ahon tilalle uuden 
jäsenen aluehallitukseen.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Mika Aholle eron 
aluehallituksen jäsenen tehtävästä sekä valitsee Ahon tilalle uuden jäsenen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 8

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö aluehallituksen jäsenyydestä, Aho

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 4.2.2025 § 35.

Ehdotus

 Aluevaltuusto päättää

myöntää Mika Aholle eron aluehallituksen jäsenen tehtävästä sekä valitsee Ahon 
tilalle uuden jäsenen.
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Kokouskäsittely
Raisa Ranta esitti,​ että aluehallituksen uudeksi jäseneksi valitaan Eero Rantala.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti sekä valittiin uudeksi aluehallituksen 
jäseneksi Eero Rantala.
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Aluehallitus, § 85,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 9, 10.03.2025

§ 9
Eroaminen aluevaalilautakunnan varajäsenen tehtävästä,​ Koivula

SATAHADno-2025-2041

Aluehallitus, 25.02.2025, § 85

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Koivula.pdf

Elli-​Maria Koivula on jättänyt 20.2.2025 oheisen liitteen mukaisen eropyyntönsä 
aluevaalilautakunnan varajäsenyydestä.

Satakunnan hyvinvointialueen hallintosäännön 12 §:n mukaan aluevaalilautakunnassa 
on viisi (5) jäsentä,​ joista aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
ja viisi (5) varajäsentä. Tasa-​arvolain 4 a § 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,​ 
hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää:

ottaa asian kiireellisenä ja ylimääräisenä käsittelyyn,​
ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää eron Elli-​Maria 
Koivulalle aluevaalilautakunnan varajäsenen tehtävästä  ja valitsee Koivulan 
tilalle uuden varajäsenen.

Päätös
Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän osalta toimi Johanna Ruusela.

Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 9

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Koivula.pdf

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 85.
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Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

myöntää eron Elli-​Maria Koivulalle aluevaalilautakunnan 
varajäsenen tehtävästä  ja valitsee Koivulan tilalle uuden varajäsenen.

Kokouskäsittely
Marja-​Leena Alho esitti,​ että aluevaalilautakunnan varajäseneksi valitaan Tiina Kari-​
Saarinen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti sekä valittiin uudeksi aluevaalilautakunnan 
varajäseneksi Tiina Kari-​Saarinen.
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Aluehallitus, § 19,24.01.2025
Aluevaltuusto, § 10, 10.03.2025

§ 10
Hyvinvointialuejohtajan eroaminen

SATAHADno-2025-869

Aluehallitus, 24.01.2025, § 19

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Johtajasopimus, Varhila
2 Eronpyyntö, Varhila
3 Erosopimus, Varhila

Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila on jättänyt 22.1.2025 Satakunnan 
hyvinvointialueelle osoitetun eronpyynnön hyvinvointialuejohtajan virasta.

Hyvinvointialuelain 45 §:n mukaan hyvinvointialuejohtajan valitsee aluevaltuusto. 
Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on 
virkasuhteessa hyvinvointialueeseen. Jos hyvinvointialuejohtajan vaalissa kukaan ei 
ole saanut yli puolta annetuista äänistä,​ toimitetaan uusi vaali kahden eniten ääniä 
saaneen välillä. Tässä vaalissa eniten ääniä saanut tulee valituksi.

Aluevaltuusto on valinnut Kirsi Varhilan Satakunnan hyvinvointialueen 
hyvinvointialuejohtajaksi kokouksessaan 19.4.2022/ 23 §. Aluehallitus on 
kokouksessaan 2.5.2022/ § 108 hyväksynyt Kirsi Varhilan johtajasopimuksen.

Hyvinvointialuelain 46 §:n mukaan hyvinvointialueen ja hyvinvointialuejohtajan on 
tehtävä johtajasopimus,​ jossa sovitaan hyvinvointialueen johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimuksen hyväksyy aluehallitus.

Hallintosäännön  18§:n mukaisesti hyvinvointialuejohtajan tehtävänä on:

1. johtaa ja kehittää aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen toimintaa,​ hallintoa,​ 
taloutta,​ valvontaa,​ ohjausta,​ viestintää,​ osallisuutta ja muuta toimintaa sekä vastaa 
osaltaan siitä,​ että aluevaltuuston ja aluehallituksen asettamat toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet saavutetaan

2. vastaa siitä,​ että hyvinvointialueen sisäinen valvonta,​ tarkastus ja riskienhallinta on 
asianmukaisesti järjestetty

3. vastaa hyvinvointialueen kehittämisestä ja hyvinvointialueen eri operatiivisen 
toiminnan vaatimien yhdyspintojen toimivuudesta

4. vastaa siitä,​ että henkilöstön toimivalta ja vastuut ovat asianmukaisesti järjestetyt

5. päättää muiden kuin sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimialueiden jakautumisesta 
vastuualueisiin

6. on aluehallituksen määräämien viranhaltijoiden henkilöstöhallinnollinen esihenkilö
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7. hyväksyy koko hyvinvointialuetta koskevat sopimukset ja sitoumukset hyväksytyn 
talousarvion,​ hankintasuunnitelman ja hankintaohjeen mukaisesti

8. hyväksyy koko hyvinvointialuetta koskevat muut sopimukset ja sitoumukset,​ ellei 
hallintosäännössä tai sen nojalla ole toisin määrätty

9. vastaa koko hyvinvointialueen omavalvontaohjelman laatimisesta ja 
omavalvonnasta sen mukaisesti

10. antaa lausunnot hyvinvointialueen päivittäiseen toimintaan liittyviin 
lausuntopyyntöihin taikka nimeää lausunnon antajaksi asiaa tuntevan viranhaltijan

Hyvinvointialuejohtajan viran voimassa olevat kelpoisuusehdot ovat: ylempi 
korkeakoulututkinto sekä vahva johtamisosaaminen ja -​kokemus. Lisäksi hakijalle 
katsotaan eduksi: kokemusta sosiaali-​ ja terveydenhuollosta ja pelastustoimesta (HVA 
järjestämisvastuun alasta),​ erinomaisia vuorovaikutus-​ ja viestintätaitoja,​ henkilöstö-​ ja 
talousjohtamisessa annettuja näyttöjä,​ julkishallinnon ja[1]talouden tuntemusta sekä 
englannin ja ruotsin kielen taitoa.

Hallintosäännön 144 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää,​ että asia 
käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. 
Toimielin voi tällöin päättää,​ että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä 
vaadi kannatusta.

Aluehallituksen päätöksen 24.10.2022 § 259 mukaisesti hyvinvointialuejohtajan 
viransijaisena toimii sotejohtaja Sari Rantanen

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lehtonen,​ aluehallituksen puheenjohtaja

Aluehallitus päättää

käsitellä asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä;​
merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhilan 22.1.2025 jättämän 
eronpyynnön hyvinvointialuejohtajan virasta
saattaa hyvinvointialuejohtajan eronpyynnön aluevaltuuston tietoon;​
myöntää hyvinvointialuejohtajalle eron ilmoituksen mukaisesti siten,​ että 
irtisanomisaika on 3 kuukautta,​ virantoimitusvelvollisuus päättyy 24.1.2025 ja 
viimeinen virassaolopäivä on 24.4.2025
hyväksyä erosopimuksen,​ joka liitetään pöytäkirjalle kokouksessa,​
valtuuttaa puheenjohtajan allekirjoittamaan erosopimuksen,​
todeta,​ että hyvinvointialuejohtajan sijaisena toimii aluehallituksen 
määräämä hyvinvointialuejohtajan sijainen,​ joka hoitaa hyvinvointialuejohtajan 
tehtäviä,​ kun hyvinvointialuejohtaja on poissa tai esteellinen
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 10

Valmistelija / lisätiedot:
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Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Erosopimus, Varhila
2 Johtajasopimus, Varhila

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 24.1.2025 § 19.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 102,26.03.2024
Aluevaltuusto, § 28,15.04.2024
Aluehallitus, § 253,17.09.2024
Aluehallitus, § 273,01.10.2024
Aluevaltuusto, § 76,07.10.2024
Aluehallitus, § 70,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 11, 10.03.2025

§ 11
Satakunnan hyvinvointialueen hallintosääntö

SATAHADno-2024-2302

Aluehallitus, 26.03.2024, § 102

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö muutosmerkinnöin

Aluevaltuusto on päättänyt kokouksessaan 25.9.2023/100 § palveluverkon 
strategisista periaatteista sekä palveluverkon kehittämisen periaatteista. Tämän 
käsittelyn jälkeen jätti osa valtuutetuista kokouksessa 16.10.2023 aloitteen 
hallintosäännön päivittämisestä liittyen aluevaltuuston päätösvaltaan 
palveluverkkopäätösten osalta.

Aluevaltuusto on kokouksessaan 27.11.2023/131 § päättänyt aluevaltuutettujen 
jättämän aloitteen pohjalta,​ että hallintosääntöön lisätään seuraava kohta:

32. Aluevaltuuston tehtävät ja toimivalta
Aluevaltuusto laissa säädettyjen tehtävien lisäksi:
1.    päättää palveluverkosta ja siihen tehtävistä muutoksista.

Aluevaltuuston päätöksen jälkeen on käyty eri toimielimissä sekä 
virkamiesvalmisteluun liittyen keskustelua siitä,​ mitä kyseinen aluevaltuuston 
päättämä kirjaus tarkoittaa ja miten sitä tulisi soveltaa. Kyseinen kirjaus 
hallintosäännössä on siten epätarkka,​ että sen soveltaminen aiheuttaa merkittäviä 
riskejä päätöksenteolle.

Palveluverkko -​termille ei ole löydettävissä säädöksistä yksiselitteistä tulkintaa. 
Hyvinvointialueen palveluita tarjotaan toimipisteissä,​ joiden koko saattaa vaihtelee 
yksittäisen työntekijän työpisteen käsittävästä työtilasta laajan palvelun sote-​
keskukseen. Lisäksi palveluita tarjotaan muun muassa liikkuvina palveluina ja 
digitaalisina palveluina.

Hyvinvointialuelain 43 §:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston päätösten 
valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Aluehallitus on 
todennut,​ että hallintosääntöä on tältä osin muutettava,​ koska em. kirjaus aiheuttaa 
jatkuvia haasteita päätöksenteolle.
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Aluehallitus on kokouksessaan 27.2.2024/ 60 § hyväksynyt soveltamisohjeen,​ jossa on 
pyritty kuvaamaan päätösvallan rajat palveluverkon osalta yksiselitteisemmin. 
Kyseinen soveltamisohje on otettu pohjaksi muutoksille,​ joita nyt esitetään 
hallintosääntöön tehtäväksi.

Aluevaltuustoon viedään päätettäväksi ne palveluverkkoon liittyvät päätökset,​ joista 
aluevaltuuston alainen aluehallitus tai viranhaltijat eivät voi päättää. Poliittisten 
toimielinten päätösvaltuuksin tehtäviin päätöksiin kuuluvat päätökset,​ jotka 
vaikuttavat merkittävästi alueiden asukkaiden palveluiden saatavuuteen tai 
saavutettavuuteen;​ tällaisia päätöksiä ovat sote-​keskusten sijoittuminen Satakunnan 
hyvinvointialueella,​ mikä esityksen mukaan kuuluisi aluevaltuuston päätösvaltaan 
sekä merkittävät,​ laajavaikutteiset muutokset toimipisteessä tarjottaviin palveluihin,​ 
joka kuuluisi aluehallituksen päätösvaltaan. Aluehallitus päättäisi myös 
asumisyksiköiden perustamisesta ja lakkauttamisesta. Mikäli hyvinvointialueen omaan 
palvelutuotantoon kuuluvat sosiaalitoimen toimipisteet vaatisivat investointeja,​ 
päättää näistä kuitenkin aluevaltuusto osana investointisuunnitelmaa. Aluevaltuusto 
on kokouksessaan 11.12.2023/ 148 § hyväksynyt palveluverkkosuunnitelman,​ joka 
toimii tiekarttana ja pohjana palveluverkkoon kuuluvien päätösten jatkovalmistelussa.

Kaikkien palveluverkkoon liittyvien päätösten pohjana tulee olla asianmukaisesti 
laaditut vaikutustenarvioinnit riippumatta siitä,​ onko päätöksentekijänä toimielin vai 
viranhaltija.

Ehdotamme hallintosääntöä muutettavaksi seuraavasti;​

Aluevaltuuston tehtävien ja toimivallan 1. kohta ehdotetaan muutettavan seuraavasti:

32. Aluevaltuuston tehtävät ja toimivalta
Aluevaltuusto laissa säädettyjen tehtävien lisäksi:
1.    päättää palveluverkosta ja siihen tehtävistä muutoksista. (nykyinen muotoilu)

1.    päättää niiden toimipisteiden sijainnista,​ joiden päätoiminta on sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen palvelut. (uusi muotoilu)

Lisäksi aluehallituksen tehtäviin ja toimivaltaan ehdotetaan lisättäväksi uudet kohdat 
25 ja 26 seuraavasti:

33. Aluehallituksen tehtävät ja toimivalta
Aluehallitus laissa säädettyjen tehtävien lisäksi:

25. päättää merkittävistä laajavaikutteisista muutoksista sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
toimipisteiden palveluihin,​ sekä asumisyksiköiden perustamisesta ja lakkauttamisesta. 
26. päättää investointisuunnitelmaan kuuluvien omana sitovuustasonaan esitettyjen 
rakennushankkeiden käynnistämisestä.

Aluevaltuuston päätösvaltaan kuuluisivat em. säädösmuutoksen jälkeen verkostona 
toimivien sote-​keskusten osalta niiden perustaminen,​ yhdistäminen ja lopettaminen 
riippumatta sote-​keskuksen koosta.

Sote-​keskuksella tarkoitetaan sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimintayksikköä,​ joka 
laaja-​alaisesti tarjoaa julkisesti rahoitettuja sosiaalihuollon peruspalveluja ja 
perusterveydenhuollon palveluja sekä mahdollisesti joitain näitä täydentäviä 
palveluja. Sote-​keskuksiin kootaan esimerkiksi perusterveydenhuollon 
avosairaanhoidon kiireellisiä ja kiireettömiä palveluja,​ suun terveydenhuollon 
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palveluja,​ sosiaalihuollon avopalveluja,​ kotihoidon palveluja,​ mielenterveys-​ ja 
päihdetyön sekä mielenterveys-​ ja päihdehoidon palveluja,​ avokuntoutuspalveluja,​ 
kansansairauksien ehkäisyä,​ koulu-​ ja opiskeluterveydenhuollon palveluja,​ 
neuvolapalveluja sekä muita ehkäiseviä palveluja. Palvelut tarjotaan monikanavaisesti 
ja verkostomaisina asiakkaan palvelutarpeen mukaan.

Aluehallituksen päätösvaltaan kuuluisivat merkittävät laajavaikutteiset muutokset 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimipisteiden palveluihin. Lisäksi aluehallitus päättäisi 
investointisuunnitelmaan kuuluvien omana sitovuustasonaan esitettyjen 
rakennushankkeiden käynnistämisestä sekä asumisyksiköiden perustamisesta ja 
lakkauttamisesta. Merkittävä laajavaikutteinen muutos toimipisteessä tarjottaviin 
palveluihin olisi esimerkiksi palvelukokonaisuuden lakkauttaminen,​ siirtäminen tai 
näihin rinnastettava muutos. Esimerkkejä merkittävästä muutoksesta olisivat 
esimerkiksi hoito-​osaston,​ perhekeskuksen tai ikäkeskuksen lakkauttaminen. 
Laajavaikutteisena muutoksena pidetään alueelliseen palvelutarjontaan nähden 
merkittävää muutosta. Asumisyksikkö tarkoittaa asumispalvelun pääasiallista 
toteuttamispaikkaa eli palveluntuottajan hallinnoimaa kiinteistöä,​ jossa asiakkaan koti 
sijaitsee. Asumispalvelut ovat sosiaalihuoltolain mukaisia sosiaalipalveluja,​ joiden 
järjestämisestä vastaa hyvinvointialue. Asumispalveluja annetaan henkilölle,​ joka 
erityisestä syystä tarvitsee apua tai tukea asunnon tai asumisensa järjestämisessä. 
Asumispalveluilla tarkoitetaan tilapäistä asumista,​ tuettua asumista,​ yhteisöllinen 
asumista,​ sekä ympärivuorokautista palveluasumista.

Lisäksi hallintosäännön kohtaan ”1. Hallintosäännön soveltaminen” ehdotetaan 
lisättäväksi kohta: Aluehallitus päättää hallintosäännön tulkinnasta.

Lisäksi hallintosääntöön ehdotetaan seuraavaa muutosta,​ joka perustuu 
lainsäädännön muuttumiseen: Aluehallituksen yksilöasioiden jaoston tehtävistä § 34 
poistetaan maininta toimia erityishuollon yksilöllisestä järjestämisestä vastaavana 
viranomaisena.

Hallintosääntö muutosmerkintöineen on pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä esitetyt muutokset 
hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 16.4.2024.

Päätös
Keskustelun kuluessa Juha Korkeaoja ehdotti Keijo Kerolan kannattamana,​ että asia 
palautetaan uudelleen valmisteluun.

Puheenjohtaja totesi,​ että asiassa suoritetaan äänestys. 

JAA asian käsittelyn jatkaminen

EI Juha Korkeaojan ehdotus

Suoritettiin äänestys,​ jonka tuloksena:
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JAA 9 ääntä (Sauli Ahvenjärvi,​ Sinikka Alenius,​ Marja-​Leena Alho,​ Anne Holmlund,​ Kari 
Hannus,​ Rauno Vesivalo,​ Mirja Ylijoki,​ Harri Lehtonen,​ Eero Rantala)

EI 7 ääntä (Aila Haikkonen,​ Heidi Sakari,​ Jami Toivonen,​ Juha Korkeaoja,​ Irmeli Elomaa,​ 
Keijo Kerola,​ Voitto Raita-​aho)

Asian käsittelyä jatkettiin.

 

Keskustelun kuluessa Juha Korkeaoja ehdotti Heidi Sakarin kannattamana,​ että 
hallintosääntöön tehdään seuraavat muutokset:

ALUEVALTUUSTO päättää: Niiden toimipisteiden sijainnista,​ joiden päätoiminta on 
sosiaali-​ tai terveydenhuollon sekä pelastustoimen palvelut. Esimerkiksi: · 
Sotekeskukset ja terveydenhuollon toimipisteet (terveysasemat,​ terveyskeskukset ml. 
hoito-​osastot);​ Uusien perustaminen,​ yhdistäminen ja lopettaminen riippumatta 
toimipisteen koosta · Ympärivuorokautista hoitoa käsittävät asumisyksiköt,​ 
perustaminen ja lakkauttaminen. · Sote palvelupisteiden palvelukokonaisuuden 
lakkauttaminen,​ siirtäminen tai näihin rinnastettava muutos. (perhekeskus,​ ikäkeskus)

ALUEHALLITUS PÄÄTTÄÄ: Merkittävistä laajavaikutteisista muutoksista sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon toimipisteiden palveluihin. Investointisuunnitelmaan kuuluvien 
omana sitovuustasonaan esitettyjen rakennushankkeiden käynnistämisestä. 
Toimipisteiden vuokrasopimuksista silloin kun ne ylittävät viranhaltijoiden 
päätösvallan. Asumisyksiköt (pl. ympärivuorokautista hoitoa tuottavat asumisyksiköt) 
perustaminen ja lakkauttaminen. 

Koska kokouksen kuluessa oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
vastaehdotus,​ päätettiin suorittaa äänestys. 

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA esittelijän ehdotus

EI Juha Korkeaojan ehdotus

Suoritettiin äänestys,​ jonka tuloksena:

JAA 9 ääntä (Marja-​Leena Alho,​ Anne Holmlund,​ Kari Hannus,​ Mirja Ylijoki,​ Rauno 
Vesivalo,​ Eero Rantala,​ Harri Lehtonen,​ Sinikka Alenius,​ Sauli Ahvenjärvi)

EI 7 ääntä (Jami Toivonen,​ Juha Korkeaoja,​ Heidi Sakari,​ Aila Haikkonen,​ Irmeli Elomaa,​ 
Keijo Kerola,​ Voitto Raita-​aho)

Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus. 

Eriävä mielipide
Juha Korkeaoja,​ Heidi Sakari,​ Aila Haikkonen ja Keijo Kerola jättivät eriävän mielipiteen.

Aluevaltuusto, 15.04.2024, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:
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Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö muutosmerkinnöin
2 Eriävä mielipide, Keskusta
3 Eriävä mielipide, Perussuomalaiset
4 Av 15.4.2024 Hyväksytty hallintosääntö

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 26.3.2024 § 102.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä esitetyt muutokset hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 
16.4.2024.

Päätös
Keskustelun kuluessa Jari Lepistö ehdotti Niina Immosen,​ Jami Toivosen sekä Niina 
Valtasen kannattamana,​ että hallintosääntöön tehdään seuraavat muutokset:

Aluevaltuusto päättää sote-​keskuksista ja terveydenhuollon 
toimipisteistä (terveysasemat,​ terveyskeskukset ml. hoito-​osastot);​ Uusien 
perustaminen,​ yhdistäminen ja lopettaminen riippumatta toimipisteen koosta

Ympärivuorokautista hoitoa käsittävät asumisyksiköt,​ perustaminen ja 
lakkauttaminen.
Sote palvelupisteiden palvelukokonaisuuden lakkauttaminen,​ siirtäminen tai 
näihin rinnastettava muutos. (perhekeskus,​ ikäkeskus)

 

Aluehallitus päättää laissa säädettyjen tehtävien lisäksi:

27. Toimipisteiden vuokrasopimuksista silloin kun ne ylittävät viranhaltijoiden 
päätösvallan. Asumisyksiköt (pl. ympärivuorokautista hoitoa tuottavat asumisyksiköt) 
perustaminen ja lakkauttaminen. 

 

Ja,​ että hallintosääntöön ei tehdä lisäystä koskien hallintosäännön tulkintaa.

 

Koska kokouksen kuluessa oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
vastaehdotus,​ päätettiin suorittaa äänestys. 

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA esittelijän ehdotus

EI Jari Lepistön ehdotus

Suoritettiin äänestys,​ jonka tuloksena:

JAA 41 ääntä (Aho Mika,​ Ahvenjärvi Sauli,​  Alenius Sinikka,​ Alho Marja-​Leena,​ Aromaa 
Jaakko,​  Siren Tami,​ Rantala Eero,​ Hannus Kari,​ Holmlund Anne,​ Hölttä Atte,​ 
Joutsenlahti Juha,​ Jokinen-​Anttila Leena,​ Junnila Elina,​ Uljas Heikki,​ Kaunistola Mari,​ 
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Kyhä Henna,​ Kähkönen Kari,​ Lahto Christa,​ Nordström Ari,​ Lehtonen Harri,​ Levonen 
Jyrki,​ Aalto Harri,​ Perälä Eveliina,​ Pullinen Laura,​ Leino-​Holm Minka,​ Ranta Raisa,​ 
Rantanen Johanna,​ Salminen Petri,​ Seimelä Sari,​ Starck Erja,​ Tommila Milka,​ Tuomi 
Jenni,​ Uimaluoto Marika,​ Uusitalo Jouni,​ Vainio Maaret,​ Vesivalo Rauno,​ Viinamäki 
Niko,​ Viljanen Jarkko,​ Viljanen Heidi,​ Wallenius Pekka,​ Ylijoki Mirja)

EI 28 ääntä (Raita-​aho Voitto,​ Grönman Minna,​ Haikkonen Aila,​ Huhtanen Tapio,​ Raja-​
aho Jooa,​ Immonen Niina,​ Lepistö Jari,​ Jalonen Vesa,​ Joutsenlahti Anssi,​ Juntunen 
Marketta,​ Kalli Eeva,​ Kantola Juha,​ Kerola Keijo,​ Kivenmaa Harri,​ Koivisto Arimo,​ 
Korkeaoja Juha,​ Korpela Simo,​ Lukka Heli,​ Nikula Heimo,​ Ojala-​Seppä Soile,​ Ollila 
Helena,​ Sakari Heidi,​ Sarin Jyri,​ Sjöman Ilona,​ Sulkava Heli,​ Toivonen Jami,​ Vaitomaa 
Marja,​ Valtanen Niina)

Äänestyksen perusteella aluevaltuuston päätökseksi tuli aluehallituksen ehdotus. 

Eriävä mielipide
Juha Korkeaoja,​ Aila Haikkonen,​ Arimo Koivisto,​ Juha Kantola,​ Simo Korpela. Niina 
Valtanen,​ Vesa Jalonen,​ Tapio Huhtanen,​ Marja Vaitomaa,​ Minna Grönman,​ Marketta 
Juntunen,​ Keijo Kerola,​ Jari Lepistö,​ Heimo Nikula,​ Helena Ollila,​ Heli Sulkava,​ Eeva 
Kalli,​ Niina Immonen,​ Jami Toivonen,​ Jyri Sarin,​ Anssi Joutsenlahti,​ Soile Ojala-​Seppä,​ 
Heidi Sakari ja Jooa Raja-​aho jättivät eriävän mielipiteen. 

Aluehallitus, 17.09.2024, § 253

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö muutosmerkinnöin

Aluevaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 15.4.2024 § 28 Satakunnan 
hyvinvointialueen hallintosäännön päivittämisen siten,​ että viimeisimmät muutokset 
ovat tulleet voimaan 16.4.2024. Hallintosääntöä on tarpeen päivittää organisaatiossa 
tehtävien tehtävä-​ ja vastuumuutosten takia. Lisäksi samassa yhteydessä 
hyvinvointialueen hallintosääntöön esitetään tässä yhteydessä tehtäväksi pienempiä 
teknisluonteisia korjauksia.

Voimassa olevan hallintosäännön 33 §:n 19-​kohdan mukaan,​ aluehallitus päättää 
hyvinvointialueen organisaation jakautumisesta toimialueisiin. Hallintosäännön 
pykälistä 18,​ 19 ja 23 ehdotetaan poistettavaksi toimialueita koskevat nimet niin,​ että 
elämänkaarimallin mukaisten toimialueiden (ml. erityis-​ ja sairaalapalvelujen 
toimialue) nimien sijaan käytettäisiin jatkossa "sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
palvelutuotannon toimialueet". Lisäksi hallintosäännöstä poistetaan nimiviittaukset 
konsernipalvelujen toimialueeseen ja pelastuslaitos-​toimialueeseen sekä strategian ja 
järjestämisen vastuualueeseen.

Hallintosäännön 18 §:ssä määrätään hyvinvointialuejohtajan tehtävistä ja 
toimivallasta. Hallintosäännön 18 §:n 7-​kohta koskien hyvinvointialuejohtajan 
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väliaikaista hankintavaltuutta on vanhentunut ja asiasta on päätetty aluehallituksen 
hyväksymässä hankintaohjeesta. Tästä syystä edellä mainittu kohta esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä.

Hallintosäännön 19 §:ssä määrättyihin sote-​johtajan tehtäviin esitetään lisättäväksi 
uusi kohta,​ joka koskee rekisterinpitäjyyttä ja siihen liittyviä vastuita. Jatkossa sote-​
johtaja vastaisi asiakastietolaissa tarkoitettuna vastuullisena johtajana asiakastiedon 
ja asiakasasiakirjojen lainmukaisesta käytöstä,​ ohjeista,​ menettelytavoista ja 
käyttöoikeuksien myöntämisen periaatteista sekä asiakirjojen luovuttamisen 
periaatteista. Lisäksi sote-​johtajan tehtäviin esitetään tehtäväksi pienempiä 
teknisluonteisia korjauksia.

Hallintosäännön 20-​22 §:ssä määrätään professiojohtajien ja profession 
vastuuhenkilöiden yhteistyöryhmien tehtävistä. Näitä koskevat määräykset esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä ja tehtävistä määrättäisiin jatkossa tarvittavilta osin 
tarkemmin toimintasäännöissä. Hallintosäännön 26 §:ssä määrätään strategian ja 
järjestämisen vastuualueesta ja sen johtajan tehtävistä. Nämä määräykset esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä ja niistä määrättäisiin jatkossa toimintasäännössä. 
Lisäksi hallintosäännön 27 §:ssä esitetyt toimialueiden tehtävät esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä ja niistä määrättäisiin jatkossa toimintasäännöissä.

Hallintosäännössä on käytetty nimikkeitä pelastustoimen johtaja (§ 41),​ 
pelastustoimialueen johtaja ja pelastusjohtaja (§ 49). Edellä mainitut nimikkeet on 
perusteltua yhdenmukaistaa edellä mainittuihin pykäliin,​ joten jatkossa 
hallintosäännössä käytetään nimikettä pelastuslaitoksen ylin viranhaltija. 
Hallintosäännön 41:ssä on määrätty turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan 
esittelijöistä. Hallintosääntöä esitetään muutettavaksi siten,​ että edellä mainitun 
lautakunnan esittelijöihin muutetaan turvallisuuspäällikön tilalle valmiusjohtaja. 
Lisäksi valmiusjohtaja esitetään muutettavaksi turvallisuuspäällikön tilalle 
hallintosäännön 49 §:ssä,​ jossa määrätään viranhaltijoiden tehtävistä ja toimivallan 
jaosta vakavassa häiriötilanteessa tai poikkeusoloissa.

Hallintosäännön 86 §:ssä määrätään omavalvonnasta. Hallintosääntöä esitetään 
muutettavaksi siten,​ että omavalvontaan perustuvista havainnoista laadittaisiin 
jatkossa aluehallitukselle raportti vuosittain,​ kun se on hallintosäännön mukaan 
aikasemmin ollut puolivuosittain. Laki sosiaali-​ ja terveyspalveluiden valvonnasta astui 
voimaan 1.1.2024 alkaen. Edellä mainitun lain mukaisesti omavalvontaohjelman 
toteutuminen tulee raportoida 4 kk:n välein julkisessa verkossa.

Hallintosäännön 88 §:ssä määrätään varautumisesta,​ valmiussuunnittelusta ja 
kokonaisturvallisuudesta. Edellä mainittuun pykälään esitetään tehtäväksi 
sanamuotojen täsmennyksiä sekä täsmennetään toimialuejohtajien ja 
vastuualuejohtajien vastuita koskien turvallisuutta ja varautumista. 

Hallintosääntö muutosmerkintöineen on pykälätekstin liitteenä. Liitteenä olevassa 
hallintosäännössä poistettavaksi esitettävät kohdat on merkitty punaisella tekstillä ja 
yliviivauksella sekä lisätyt kohdat vihreällä tekstillä. Hallintosäännön muutokset 
esitetään tulevaksi voimaan 8.10.2024.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä esitetyt muutokset 
hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 8.10.2024.

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Marja-​Leena Alho ehdotti aluehallituksen 
jäsen Sauli Ahvenjärven ja Rauno Vesivalon kannattamana,​ että asia palautetaan 
valmisteluun.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu palautusehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

EI Alhon ehdotus

JAA asian käsittelyn jatkaminen

Suoritettiin äänestys,​ jonka tuloksena:

JAA 2 ääntä (Jami Toivonen,​ Heidi Sakari)

EI 14 ääntä (Marjo Jaspa,​ Aila Haikkonen,​ Sauli Ahvenjärvi,​ Marja-​Leena Alho,​ Eero 
Rantala,​ Keijo Kerola,​ Juha Korkeaoja,​ Rauno Vesivalo,​ Irmeli Elomaa,​ Mirja Ylijoki,​ Kari 
Hannus,​ Sinikka Alenius,​ Voitto Raita-​aho,​ Harri Lehtonen)

Alhon ehdotus voitti,​ asia palautettiin valmisteluun.

 

 

 

Päätös
Asia palautettiin valmisteluun.

Aluehallitus, 01.10.2024, § 273

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö muutosmerkinnöin

Aluevaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 15.4.2024 § 28 Satakunnan 
hyvinvointialueen hallintosäännön päivittämisen siten,​ että viimeisimmät muutokset 
ovat tulleet voimaan 16.4.2024. Hallintosääntöä on tarpeen päivittää organisaatiossa 
tehtävien tehtävä-​ ja vastuumuutosten takia. Lisäksi samassa yhteydessä 
hyvinvointialueen hallintosääntöön esitetään tässä yhteydessä tehtäväksi pienempiä 
teknisluonteisia korjauksia. Aluehallitus käsitteli hallintosäännön muutoksia 
kokouksessaan 17.9.2024 § 253 ja palautti asian uudelleen valmisteltavaksi.
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Voimassa olevan hallintosäännön 33 §:n 19-​kohdan mukaan,​ aluehallitus päättää 
hyvinvointialueen organisaation jakautumisesta toimialueisiin. Hallintosäännön 
pykälistä 18,​ 19 ja 23 ehdotetaan poistettavaksi toimialueita koskevat nimet niin,​ että 
elämänkaarimallin mukaisten toimialueiden (ml. erityis-​ ja sairaalapalvelujen 
toimialue) nimien sijaan käytettäisiin jatkossa "sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
toimialueet". Lisäksi hallintosäännöstä poistetaan nimiviittaukset konsernipalvelujen 
toimialueeseen ja pelastuslaitos-​toimialueeseen sekä strategian ja järjestämisen 
vastuualueeseen.

Hallintosäännön 18 §:ssä määrätään hyvinvointialuejohtajan tehtävistä ja 
toimivallasta. Hallintosäännön 18 §:n 7-​kohta koskien hyvinvointialuejohtajan 
väliaikaista hankintavaltuutta on vanhentunut ja asiasta on päätetty aluehallituksen 
hyväksymässä hankintaohjeesta. Tästä syystä edellä mainittu kohta esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä. Lisäksi hallintosäännön 19 §:ssä määrättyihin sote-​
johtajan tehtäviin esitetään tehtäväksi pienempiä teknisluonteisia korjauksia.

Hallintosäännön 20-​22 §:ssä määrätään professiojohtajien ja profession 
vastuuhenkilöiden yhteistyöryhmien tehtävistä. Näitä koskevat määräykset esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä ja tehtävistä määrättäisiin jatkossa tarvittavilta osin 
tarkemmin toimintasäännöissä. Hallintosäännön 26 §:ssä määrätään strategian ja 
järjestämisen vastuualueesta ja sen johtajan tehtävistä. Nämä määräykset esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä ja niistä määrättäisiin jatkossa toimintasäännössä. 
Lisäksi hallintosäännön 27 §:ssä esitetyt toimialueiden tehtävät esitetään 
poistettavaksi hallintosäännöstä ja niistä määrättäisiin jatkossa toimintasäännöissä.

Hallintosäännössä on käytetty nimikkeitä pelastustoimen johtaja (§ 41),​ 
pelastustoimialueen johtaja ja pelastusjohtaja (§ 49). Edellä mainitut nimikkeet on 
perusteltua yhdenmukaistaa edellä mainittuihin pykäliin,​ joten jatkossa 
hallintosäännössä käytetään nimikettä pelastuslaitoksen ylin viranhaltija. 
Hallintosäännön 41:ssä on määrätty turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan 
esittelijöistä. Hallintosääntöä esitetään muutettavaksi siten,​ että edellä mainitun 
lautakunnan esittelijöihin muutetaan turvallisuuspäällikön tilalle valmiusjohtaja. 
Lisäksi valmiusjohtaja esitetään muutettavaksi turvallisuuspäällikön tilalle 
hallintosäännön 49 §:ssä,​ jossa määrätään viranhaltijoiden tehtävistä ja toimivallan 
jaosta vakavassa häiriötilanteessa tai poikkeusoloissa. Lisäksi hallintosäännön 49 §:ssä 
todettu ICT-​johtaja muutetaan muotoon ICT-​ ja digijohtaja. Aluehallitus käsittelee 
kokouksessaan 1.10.2024 ICT-​johtajan viran lakkauttamista ja ICT-​ ja digijohtajan viran  
perustamista.

Hallintosäännön 86 §:ssä määrätään omavalvonnasta. Hallintosääntöä esitetään 
muutettavaksi siten,​ että omavalvontaan perustuvista havainnoista laadittaisiin 
jatkossa aluehallitukselle raportti vuosittain,​ kun se on hallintosäännön mukaan 
aikasemmin ollut puolivuosittain. Laki sosiaali-​ ja terveyspalveluiden valvonnasta astui 
voimaan 1.1.2024 alkaen. Edellä mainitun lain mukaisesti omavalvontaohjelman 
toteutuminen tulee raportoida 4 kk:n välein julkisessa verkossa.

Hallintosäännön 88 §:ssä määrätään varautumisesta,​ valmiussuunnittelusta ja 
kokonaisturvallisuudesta. Edellä mainittuun pykälään esitetään tehtäväksi 
sanamuotojen täsmennyksiä sekä täsmennetään toimialuejohtajien ja 
vastuualuejohtajien vastuita koskien turvallisuutta ja varautumista.
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Hallintosäännön 126 §:ään on tehty lisäys,​ jonka perusteella nuorisovaltuustolla olisi 
jatkossa oikeus tehdä kirjallisia aloitteita aluevaltuuston kokouksissa. Lisäksi 
nuorisovaltuuston aloitteet tulee käsitellä samassa järjestyksessä kuin valtuutettujen 
jättämät valtuustoaloitteet.

Hallintosääntö muutosmerkintöineen on pykälätekstin liitteenä. Liitteenä olevassa 
hallintosäännössä poistettavaksi esitettävät kohdat on merkitty punaisella tekstillä ja 
yliviivauksella sekä lisätyt kohdat vihreällä tekstillä. Hallintosäännön muutokset 
esitetään tulevaksi voimaan 1.11.2024.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä esitetyt muutokset 
hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 1.11.2024.
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Marja-​Leena Alho ehdotti aluehallituksen 
jäsen Irmeli Elomaan,​ Sauli Ahvenjärven ja Kari Hannuksen kannattamana,​ että 
hallintosääntöön lisätään seuraava: hyvinvointialuejohtaja nimeää monialaisen 
johtoryhmän,​ jossa on professioiden edustajina vähintään yksi lääketieteen,​ hoitotyön 
ja sosiaalityön johtava viranhaltija. Professiojohtamisen tehtävät määritellään erikseen 
toimintasäännössä. Tehtävä voidaan liittää toimialuejohtajan tehtävään tai muuhun 
soveltuvaan johtavaan tehtävään.

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Rauno Vesivalo ehdotti aluehallituksen 
jäsen Maarit Pirisen kannattamana,​ että professiojohtajien tehtäviä ei poisteta 
hallintosäännöstä.

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Juha Korkeaoja ehdotti aluehallituksen 
jäsen Aila Haikkosen kannattamana,​ että hallintosääntöön lisätään seuraava: sote-​
johtaja nimeää monialaisen johtoryhmän,​ jossa on professioiden edustajina vähintään 
yksi lääketieteen,​ hoitotyön ja sosiaalityön johtava viranhaltija. Professiojohtamisen 
tehtävät määritellään erikseen toimintasäännössä. Tehtävä voidaan liittää 
toimialuejohtajan tehtävään tai muuhun soveltuvaan johtavaan tehtävään.

Muutosehdotusten jälkeen puheenjohtaja esitti pidettäväksi neuvottelutauon klo 
11.59-​12.06.

Asian esittelijä,​ hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila muutti päätösehdotustaan 
seuraavasti: hallintosääntöön lisättiin sotejohtajan tehtävien alle seuraava: Sote-​
johtaja nimeää monialaisen johtoryhmän,​ jossa on professioiden edustajina vähintään 
yksi lääketieteen,​ hoitotyön ja sosiaalityön johtava viranhaltija. Professiojohtamisen 
tehtävät määritellään erikseen toimintasäännössä. Tehtävä voidaan liittää 
toimialuejohtajan tehtävään tai muuhun soveltuvaan johtavaan 
tehtävään. Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan asian 
käsittelyn pohjana.

Marja-​Leena Alho ja Juha Korkeaoja peruivat tekemänsä muutosehdotukset.
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Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

EI Vesivalon ehdotus

JAA esittelijän ehdotus

Suoritettiin äänestys,​ jonka tuloksena:

JAA 12 ääntä (Sauli Ahvenjärvi,​ Aila Haikkonen,​ Marja-​Leena Alho,​ Heidi Sakari,​ Marjo 
Jaspa,​ Juha Korkeaoja,​ Voitto Raita-​aho,​ Eero Rantala,​ Kari Hannus,​ Keijo Kerola,​ Irmeli 
Elomaa,​ Anssi Joutsenlahti)

EI 4 ääntä (Sinikka Alenius,​ Rauno Vesivalo,​ Harri Lehtonen,​ Maarit Pirinen)

Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 07.10.2024, § 76

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö muutosmerkinnöin
2 Hallintosääntö 1.11.2024_final.pdf

Asian esittelytekstit aluehallituksen kokouksissa 17.9.2024 § 253 ja 1.10.2024 § 273.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä esitetyt muutokset hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 
1.11.2024.

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluevaltuuston jäsen Leena Jokinen-​Anttila ehdotti 
aluevaltuuston jäsen Johanna Rantasen,​ Mari Kaunistolan,​ Juha Joutsenlahden,​ Simo 
Korpelan,​ Laura Pullisen ja Heli Sulkavan kannattamana,​ että hallintosääntö pidetään 
ennallaan lääketieteen,​ hoitotyön ja sosiaalialan professiojohtajien osalta.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä. 

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan nimenhuutoäänestys:

JAA aluehallituksen ehdotus 

EI Jokinen-​Anttilan ehdotus 



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2025 36 ( )61
Aluevaltuusto 10.03.2025

 

JAA ääniä 27 (Ahvenjärvi Sauli,​ Alho Marja-​Leena,​ Aromaa Jaakko,​ Elomaa Irmeli,​ 
Haikkonen Aila,​ Hakala Jari,​ Holmlund Anne,​ Huhtanen Tapio,​ Raja-​aho Jooa,​ Immonen 
Niina,​ Jalonen Vesa,​ Jaspa Marjo,​ Joutsenlahti Anssi,​ Kalli Eeva,​ Kantola Juha,​ Kerola 
Keijo,​ Korkeaoja Juha,​ Lepistö Jari,​ Marttinen Matias,​ Ojala-​Seppä Soile,​ Ollila Helena,​ 
Siren Tami,​ Sakari Heidi,​ Salminen Petri,​ Laurila Tapio,​ Toivonen Jami,​ Hatakka Lotta)

Ei ääniä 42 (Ailasmaa Tapio,​ Alenius Sinikka,​ Raita-​aho Voitto,​ Grönman Minna,​ Walli 
Helvi,​ Hölttä Atte,​ Jokinen-​Anttila Leena,​ Joutsenlahti Juha,​ Junnila Elina,​ Juntunen 
Marketta,​ Kaunistola Mari,​ Kivenmaa Harri,​ Koivisto Arimo,​ Korpela Simo,​ Kyhä Henna,​ 
Kähkönen Kari,​ Lahto Christa,​ Laulainen Arja,​ Uljas Heikki,​ Lehtonen Harri,​ Heino 
Mirva,​ Nordström Ari,​ Nikula Heimo,​ Pullinen Laura,​ Ranta Raisa,​ Rantanen Johanna,​ 
Seimelä Sari,​ Sjöman Ilona,​ Starck Erja,​ Sulkava Heli,​ Tommila Milka,​ Koivisto Tuomas,​ 
Uusitalo Jouni,​ Vainio Maaret,​ Kotiranta Anna-​Maija,​ Valtanen Niina,​ Vesivalo Rauno,​ 
Viinamäki Niko,​ Viljanen Jarkko,​ Viljanen Heidi,​ Wallenius Pekka,​ Ylijoki Mirja)

Äänestyksen perusteella aluevaltuuston päätökseksi tuli Jokinen-​Anttilan ehdotus.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin muilta osin,​ mutta hallintosääntö päätettiin pitää 
ennallaan lääketieteen,​ hoitotyön ja sosiaalialan professiojohtajien osalta.

 

Aluehallitus, 25.02.2025, § 70

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö 2025 muutosehdotukset AH 25.2. päätöksen mukainen
2 Hallintosääntö 2025 FINAL AH 25.2. päätöksen mukainen

Laissa hyvinvointialueesta (611/2021) säädetään aluevaltuuston tehtävistä. Lain 22 §:n 
2 momentin kohdan 2 mukaan aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen 
hallintosäännöstä.

Aluevaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 7.10.2024 § 76 Satakunnan 
hyvinvointialueen hallintosäännön päivittämisen siten,​ että viimeisimmät muutokset 
ovat tulleet voimaan 1.11.2024. Hallintosääntöä on nyt tarpeen päivittää 
organisaatiossa tehtävien tehtävä-​ ja vastuumuutosten takia. Myös 
toimielinrakennetta on tarkasteltu uudelleen,​ koska kuluvan valtuustokauden aikana 
on todettu,​ että toimielinrakenne on epätarkoituksenmukainen ja liian suuri. Lisäksi 
hyvinvointialueen hallintosääntöön esitetään tässä yhteydessä tehtäväksi pienempiä 
teknisluonteisia korjauksia.

Aluehallitus on nimennyt 18.6.2024 § 187 poliittisen ohjausryhmän toimielinrakenteen 
ja palkkiosäännön valmisteluun. Ohjausryhmä on kokoontunut syksystä 2024 lähtien 
ja se on toiminut virkavalmistelun tukena niin hallintosäännön kuin 
palkkiosäännönkin uudistamisessa.
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Toimielinorganisaatio

Hallintosäännön 8 §:ssä säädetään aluehallituksen jaostoista. Aluehallituksen jaostot 
esitetään lakkautettavaksi,​ sillä niiden rooli hyvinvointialueen toiminnassa on ollut 
vähäinen. Muiden kuin yksilöasioiden jaoston tehtävät kuuluvat aluehallituksen tai 
viranhaltijoiden päätösvaltuuksiin.

Yksilöasioiden jaostosta luovutaan,​ minkä seurauksena sosiaali-​ tai terveydenhuollon 
asiakasta taikka potilasta koskevasta päätöksestä (ns. yksilöasiat) tehdyn 
oikaisuvaatimuksen ratkaisee toinen kuin varsinaisen päätöksen tehnyt viranhaltija 
seuraavasti: 

Hyvinvointialuejohtaja ratkaisee suorien alaistensa sekä toimialuejohtajan 
päätöksestä tehdyn oikaisuvaatimuksen taikka määrää ratkaisun tekevän 
viranhaltijan. 
Toimialuejohtaja ratkaisee toimialueensa viranhaltijan päätöksestä tehdyn 
oikaisuvaatimuksen taikka määrää ratkaisun tekevän viranhaltijan. 
Talousjohtaja ratkaisee tasasuuruisesta terveydenhuollon asiakasmaksusta 
tehdyn oikaisuvaatimuksen taikka määrää ratkaisun tekevän viranhaltijan.

 

Toimielinten jäsenten lukumäärä laskee niin,​ että aluehallituksessa sekä lautakunnissa 
olisi jatkossa 13 jäsentä.

Hallintosäännön 10 §:ssä säädetään lautakunnista. Lautakuntarakenne on uudistettu. 
Lautakuntien tehtäviin lisätään kirjaus,​ jonka mukaan lautakunta osallistuisi 
vuosittaiseen talousarvioprosessiin lausumalla toimialueensa talousarviosta. 

Hallintosäännön §:ssä 13 säädetään vaikuttamistoimielimistä. Lakisääteisten 
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto,​ vanhusneuvosto sekä vammaisneuvosto) 
lisäksi hyvinvointialueella on elinvoima-​ ja yhteistyöneuvottelukunta. Sen nimi 
muutetaan selvyyden vuoksi  . yritys-​ ja järjestöneuvottelukunnaksi

Aluehallituksen tehtäviin (§ 28) lisätään kirjaus,​ jonka mukaan sen tehtäviin kuuluu 
hyväksyä toimintasäännöt,​ ,​ hankinta-​ ja sopimusohjeen sekä hankintojen periaatteet
vuosittainen hankintasuunnitelma. Osana hankintojen periaatteita,​ aluehallitus 
hyväksyisi myös strategisen tason sopimuslinjaukset järjestämisvastuun 
toteuttamiseksi. 

Henkilöstöorganisaatio

Terveydenhuoltonlain (1326/2010) 57 §:n mukaan terveydenhuollon toimintayksikössä 
on oltava vastaava lääkäri. Vastaavan lääkärin on johdettava ja valvottava 
toimintayksikön terveyden-​ ja sairaanhoitoa. Potilaan sairaanhoidon aloittamisesta ja 
lopettamisesta sekä potilaan siirtämisestä toiseen toimintayksikköön päättää vastaava 
lääkäri tai hänen antamiensa ohjeiden mukaan muu laillistettu terveydenhuollon 
ammattihenkilö. Hyvinvointialueella on oltava tarpeenmukainen henkilöstö 
terveydenhuollon toimintayksikölle kuuluvia julkista valtaa sisältäviä tehtäviä varten. 
Henkilön,​ jonka tehtäviin kuuluu julkisen vallan käyttäminen,​ on oltava virkasuhteessa 
hyvinvointialueeseen. Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 12 §:
ssä säädetään edellytyksistä hankkia palveluja yksityiseltä palveluntuottajalta
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Voimassa olevassa hallintosäännössä lääketieteen professiojohtaja toimii 
terveydenhuoltolain 57 §:n mukaisena vastaavana lääkärinä. Hallintosääntöä 
esitetään muutettavaksi siltä osin,​ että tehtävä liitetään erityis-​ ja sairaalapalveluiden 
toimialuejohtajan tehtäviin.

Hallintosäännön 41 §:ssä säädetään viran haettavaksi julistamisesta. Hallintosääntöön 
esitetään kirjattavaksi,​ että henkilö voidaan ottaa virkasuhteeseen ilman julkista 
hakumenettelyä silloin,​ kun henkilö on tarkoituksenmukaista ottaa/siirtää hänen 
palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjärjestelyjen vuoksi ja jonka tehtävän 
kelpoisuusehdot henkilö täyttää. Muutosta alettaisiin soveltamaan 15.3.2025 alkaen.
 

Päätöksenteko-​ ja hallintomenettely

Hallintosäännön 142 § muotoillaan niin,​ että toimielin voi esittelijän tai jäsenen 
ehdotuksesta  päätöksellä ottaa käsiteltäväkseen asian,​ jota ei ole yksimielisellä
mainittu kokouskutsussa. Asian tulee olla kiireellinen. 

 

Muut teknisluontoiset muutosehdotukset selviävät liitteestä.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä esitetyt muutokset 
hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan §:n 41 osalta 15.3.2025 ja 
muilta osin 1.6.2025.

Kokouskäsittely
Ennen tämän asian päätöksentekoa puheenjohtaja esitti pidettäväksi kokoustauon klo 
13.09-​13.45.

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Heidi Sakari teki muutosehdotuksen Jami 
Toivosen kannattamana,​ että aluevaltuussa on jatkossa 3 varapuheenjohtajaa. 

Puheenjohtaja tiedusteli,​ voidaanko Heidi Sakarin muutosehdotus hyväksyä 
yksimielisesti. Koska muutosehdotusta ei vastustettu,​ puheenjohtaja totesi 
aluehallituksen hyväksyneen sen yksimielisesti.

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Sinikka Alenius teki muutosehdotuksen 
Mirja Ylijoen,​ Rauno Vesivalon,​ Jami Toivosen,​ Heidi Sakarin ja Voitto Raita-​ahon 
kannattamana,​ että yksilöasioiden jaostoa ei poisteta toimielinrakenteesta.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA  esittelijän ehdotus

EI Sinikka Aleniuksen ehdotus
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JAA 7 ääntä (Eero Rantala,​ Irmeli Elomaa,​ Marja-​Leena Alho,​ Aila Haikkonen,​ Marjo 
Jaspa,​ Keijo Kerola,​ Kari Hannus)

EI 9 ääntä (Sauli Ahvenjärvi,​ Heidi Sakari,​ Jami Toivonen,​ Rauno Vesivalo,​ Sinikka 
Alenius,​ Mirja Ylijoki,​ Harri Lehtonen,​ Juha Korkeaoja,​ Voitto Raita-​aho)

Aluehallituksen päätökseksi tuli Sinikka Aleniuksen ehdotus.

Päätös
Aluehallitus päätti,​ että se ei poista yksilöasioiden jaostoa toimielinrakenteesta.

Aluehallitus päätti yksimielisesti,​ että aluevaltuustossa on jatkossa 3 
varapuheenjohtajaa.

Lisäksi aluehallitus päätti lisätä hallintosääntöön aluehallituksen tehtäviin,​ että 
aluehallitus päättää lautakuntien esittelijöistä sekä lisäsi turvallisuuden ja 
varautumisen lautakunnan tehtäviin,​ että lautakunta antaa lausuntonsa 
pelastustoimen talousarviosta.

Muilta osin päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 11

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Hallintosääntö 2025 muutosehdotukset AH 25.2. päätöksen mukainen
2 Hallintosääntö 2025 FINAL Aluevaltuusto 10.3.25.pdf

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 70.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä esitetyt muutokset hallintosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 
§:n 41 osalta 15.3.2025 ja muilta osin 1.6.2025

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 71,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 12, 10.03.2025

§ 12
Satakunnan hyvinvointialueen palkkiosääntö

SATAHADno-2025-1564

Aluehallitus, 25.02.2025, § 71

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Palkkiosääntö 2025 muutosehdotukset AH 25.2. päätöksen mukainen.pdf
2 Palkkiosääntö 2025 FINAL AH 25.2. päätöksen mukainen.pdf

Hallintosäännön 159 §:n mukaan aluevaltuusto hyväksyy erikseen 
luottamushenkilöiden palkkiosäännön. Aluevaltuusto on kokouksessaan 5.6.2023 § 59 
hyväksynyt Satakunnan hyvinvointialueen palkkiosäännön,​ joka on tullut voimaan 
1.7.2023. Osana hallintosäännön uudistusta,​ myös palkkiosääntöä on tarpeen 
päivittää. Uudistuksella tavoitellaan säästöjä luottamuselinorganisaation 
kustannuksista.

Aluehallitus on nimennyt 18.6.2024 § 187 poliittisen ohjausryhmän toimielinrakenteen 
ja palkkiosäännön valmisteluun. Ohjausryhmä on kokoontunut syksystä 2024 lähtien 
ja se on toiminut virkavalmistelun tukena niin hallintosäännön kuin 
palkkiosäännönkin uudistamisessa.

Palkkiosäännön 2 §:n mukaan luottamushenkilöille maksetaan palkkaa tai palkkiota 
palkkiosäännön liitteen 1. mukaisesti.

Esityksenä on,​ että erillisestä liitteestä luovutaan ja luottamushenkilöiden palkkioista,​ 
palkoista ja muista korvauksista säädetään yhdessä asiakirjassa.

 

Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajiston palkka ja palkkiot

Liitteen mukaan aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajat saavat 
kuukausipalkkaa. Palkkiosääntöön esitetään kirjattavan,​ että aluevaltuusto päättää 
aluevaltuuston puheenjohtajan ja aluehallituksen puheenjohtajan palkasta ja 
työmuodosta neljän vuoden välein seuraavaa valtuustokautta varten. Aluevaltuuston 
ja aluehallituksen puheenjohtajien tehtävät voivat olla osa-​ tai kokoaikaisia. 

Aluevaltuuston ja aluehallituksen varapuheenjohtajien palkkioihin tulisi muutoksia 
siten,​ että aluevaltuuston varapuheenjohtajien muista kuin kokouspalkkioista 
luovuttaisiin ja jatkossa aluehallituksen varapuheenjohtajat ja tarkastuslautakunnan 
puheenjohtaja saisivat vuosipalkkiota.

Iltakoulut

Iltakouluja koskevaa kirjausta selkeytettäisiin niin,​ että palkkiosäännössä säädettäisiin 
aluehallituksen iltakoulujen palkkion suuruudesta. Lisäksi palkkiosääntöön lisättäisiin 
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kirjaus,​ jonka mukaan aluehallitus tekee valtuustokausittain päätöksen,​ jossa se linjaa 
iltakouluihin osallistujista. Aluevaltuuston iltakouluja koskeva sääntely pysyisi 
ennallaan.

Muut säännökset

Esityksenä on,​ että aikaan sidotusta lisäpalkkiosta luovutaan ja luottamushenkilöiden 
kokouspalkkio ei olisi riippuvainen kokouksen kestosta.

Palkkiosääntöön esitetään kirjattavan aluehallituksen jäsenten oikeudesta saada 
hyvinvointialueen kustantama laite luottamustehtävän hoitamiseen.

Tulkintaerimielisyyksistä päättäisi jatkossa aluehallituksen puheenjohtaja 
aluehallituksen sijaan sujuvoittamaan ratkaisujen tekoa.
 

Muut teknisluontoiset kirjaukset ovat liitteessä.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää 

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä esitetyt muutokset 
palkkiosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 1.6.2025.

Kokouskäsittely
 Keskustelun kuluessa aluehallituksen Jami Toivonen teki muutosehdotuksen Heidi 
Sakarin kannattamana,​ että kokouspalkkioita lasketaan seuraavasti:
-​ aluevaltuusto 220 -​> 135€
-​ aluevaltuuston asettama tilapäinen valiokunta 150 -​> 90€
-​ aluehallitus 200 -​> 120€
-​ aluehallituksen jaosto 150 -​> 90€
-​ aluehallituksen asettamat työryhmät ja toimikunnat 150 -​> 90€
-​ tarkastuslautakunta 180 -​> 100€
-​ aluevaalilautakunta 150 -​> 90€
-​ lautakunnat 150 -​> 90€
 

Keskustelun kuluessa Rauno Vesivalo teki muutosehdotuksen Mirja Ylijoen,​ Marja-​
Leena Alhon ja Voitto Raita-​ahon kannatamana,​ että kokouspalkkiot pidettäisiin 
ennallaan ja 3 tunnin sääntöä ei poistettaisi.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kaksi kannatettua muutosehdotusta,​ joita ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että ehdotuksista äänestetään vastakkain.

JAA Rauno Vesivalon ehdotus

EI Jami Toivosen ehdotus

JAA 13 ääntä (Sauli Ahvenjärvi,​ Mirja Ylijoki,​ Marjo Jaspa,​ Marja-​Leena Alho,​ Rauno 
Vesivalo,​ Sinikka Alenius,​ Irmeli Elomaa,​ Harri Lehtonen,​ Aila Haikkonen,​ Keijo Kerola,​ 
Juha Korkeaoja,​ Kari Hannus,​ Voitto Raita-​aho)
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EI 2 ääntä (Jami Toivonen,​ Heidi Sakari)

 

Puheenjohtaja totesi,​ että Rauno Vesivalon ehdotuksesta äänestetään pohjaehdotusta 
vastaan.

JAA esittelijän ehdotus

EI Rauno Vesivalon ehdotus

JAA 2 ääntä (Jami Toivonen,​ Heidi Sakari)

EI 12 ääntä (Marjo Jaspa,​ Rauno Vesivalo,​ Sauli Ahvenjärvi,​ Juha Korkeaoja,​ Irmeli 
Elomaa,​ Aila Haikkonen,​ Keijo Kerola,​ Marja-​Leena Alho,​ Sinikka Alenius,​ Mirja Ylijoki,​ 
Harri Lehtonen,​ Voitto Raita-​aho)

TYHJÄ 1 ääni (Kari Hannus)

Aluehallituksen päätökseksi tuli Rauno Vesivalon ehdotus.

 

Päätös
Aluehallitus päätti,​ että se ei muuta palkkiosääntöä kokouspalkkioiden osalta eikä 
poista palkkiosäännöstä aikaan sidottua lisäpalkkiota.

Muilta osilta päätösehdotus hyväksyttiin.

Eriävä mielipide
Heidi Sakari jätti asiassa eriävän mielipiteen.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 12

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Palkkiosääntö 2025 muutosehdotukset AH 25.2. päätöksen mukainen.pdf
2 Palkkiosääntö 2025 FINAL Aluevaltuusto 10.3.2025.pdf

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä esitetyt muutokset palkkiosääntöön ja että muutokset tulevat voimaan 
1.6.2025.

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluevaltuutettu Niina Immonen teki muutosehdotuksen Jooa 
Raja-​ahon,​ Heidi Sakarin ja Jami Toivosen kannattamana,​ että kokouspalkkioita 
lasketaan ao.mukaisesti ja että,​ aikaan sidottu lisäpalkkio poistetaan palkkiosäännöstä:
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-​ aluevaltuusto 220 -​-​> 135€
-​ aluevaltuuston asettama tilapäinen valiokunta 150 -​> 90€
-​ aluehallitus 200 -​-​> 120€
-​ aluehallituksen jaosto 150 -​-​> 90€
-​ aluehallituksen asettamat työryhmät ja toimikunnat 150 -​> 90€
-​ tarkastuslautakunta 180 -​-​> 100€
-​ aluevaalilautakunta 150 -​-​> 90€
-​ lautakunnat 150 -​-​> 90€

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA esittelijän ehdotus

EI Immosen ehdotus 

Suoritettiin nimenhuutoäänestys,​ jonka tuloksena:

JAA 60 ääntä (Heinonen Jukka,​ Ahvenjärvi Sauli,​ Alenius Sinikka,​ Alho  Marja-​Leena,​ 
Aromaa Jaakko,​ Raita-​aho Voitto,​ Elomaa Irmeli,​ Grönman Minna,​ Haikkonen Aila,​ 
Rantala Eero,​ Hannus Kari,​  Holmlund Anne,​ Huhtanen Tapio,​ Tähtinen Tinja,​ Jalonen 
Vesa,​ Uljas Heikki,​ Jokinen-​Anttila Leena,​ Joutsenlahti Juha,​ Junnila Elina,​ Juntunen 
Marketta,​ Kalli Eeva,​ Kantola Juha,​ Kaunistola Mari,​ Kerola Keijo,​  Kivenmaa Harri,​ 
Pelttari Marko,​  Korkeaoja Juha,​ Korpela Simo,​ Kyhä Henna,​ Kähkönen Kari,​ Lahto 
Christa,​ Laulainen Arja,​ Lehto Eveliina,​  Lehtonen Harri,​ Levonen Jyrki,​ Lepistö Jari,​ 
Heljakka Helena,​ Walli Helvi,​ Nikula Heimo,​ Ollila Helena,​ Pullinen Laura,​ Siren Tami,​ 
Ranta Raisa,​ Salminen Petri,​ Seimelä Sari,​ Sjöman Ilona,​ Heino Mirva,​ Sulkava Heli,​ 
Tommila Milka,​ Tuomi Jenni,​ Santanen Johanna,​  Uusitalo Jouni,​ Vainio Maaret,​ 
Vaitomaa Marja,​ Vesivalo Rauno,​ Viinamäki Niko,​ Viljanen Jarkko,​ Koivisto Tuomas,​ 
Wallenius Pekka,​ Ylijoki Mirja)

EI 7 ääntä (Raja-​aho Jooa,​ Immonen Niina,​ Joutsenlahti Anssi,​ Ojala-​Seppä Soile,​ Sakari 
Heidi,​ Sarin Jyri,​ Toivonen Jami)

TYHJä 1 ääni (Niina Valtanen)

Äänestyksen perusteella aluevaltuuston päätökseksi tuli aluehallituksen ehdotus.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluehallitus, § 6,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 13, 10.03.2025

§ 13
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​11 kk/2024 ja näkymät loppuvuodelle 2024

SATAHADno-2024-3514

Aluehallitus, 21.01.2025, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-11 kk 2024.pdf

Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuusto teki muutoksia v. 2024 talousarvioon 
kokouksessaan 9.12.2024 § 95.

Talousarviomuutokset kohdistuvat tiliryhmiin seuraavan jaottelun mukaisesti:

Toimintatuotot yhteensä 13,​0 miljoonaa euroa

Toimintakulut yhteensä -​35,​6 miljoonaa euroa

Valtion rahoitus -​0,​1 miljoonaa euroa

Rahoitustuotot -​ja kulut +1,​2 miljoonaa euroa

Poistot ja arvonalentumiset -​1,​1 miljoonaa euroa

Alkuperäisen talousarvion tilikauden tulos oli -​56,​8 miljoonaa euroa alijäämäinen. 
Edellä kuvatut käyttötalouden muutokset heikentävät tilikauden tulosta 22,​6 
miljoonaa euroa ja Satakunnan hyvinvointialueen muutettu talousarvio vuodelle 2024 
on -​79,​4 miljoonaa euroa alijäämäinen. Talousarvion muutokset on huomioitu 
talouden raportoinnissa.

Satakunnan hyvinvointialueen talouden raportti tammi-​marraskuussa v. 2024 
(talouden ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​ marraskuussa on 91,​7 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​marraskuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 86,​3 % mukaisesti. Tuet ja 
avustukset etenkin erillisrahoitettavien hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin 
joulukuussa (toteuma 73,​7 %).

Tammi-​marraskuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 87,​2 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Ennusteen mukaan 
henkilöstökulut ovat jäämässä alle talousarvion.

Palveluiden ostot ovat lievästi alle tasaisen toteuman (toteuma 89,​2 %). Aineet,​ 
tarvikkeet ja tavarat ovat toteutuneet yli muutetun talousarvion tasaisen toteuman 
(toteuma 93,​2 %). Tiliryhmässä hoitotarvikeostot ovat toteutuneet yli muutetun 
talousarvion tasaisen toteuman. Arvion mukaan muutettu talousarvio tulee ylittymään 
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aineet,​ tarvikkeet ja tavarat tiliryhmässä. Avustukset on toteutunut alle muutetun 
talousarvion (toteuma 81,​3 %),​ avustuksista maksetut henkilösivukulut kirjautuvat 
henkilöstökuluihin kirjanpidossa,​ joka osaltaan selittää tämän tiliryhmän alitusta. 
Muut toimintakulut ovat toteutuneet lievästi alle muutetun talousarvion (toteuma 88,​2 
%).

Valtion rahoitus on jaksotettu tasaisen toteuman mukaiseksi ja perustuu 
Valtiovarainministeriön viimeisimpään tietoon. Viimeisimmän tiedon mukaan 
(27.6.2024) Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus vuodelle 2024 on yhteensä 
996 243 905 euroa.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna yli muutetun talousarvion. Tämä johtuu 
pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen pankkitilillä 
olevan rahan määrään. Tammi-​marraskuun osalta talletuskorkojen tuotto on ollut 
noin 3,​3 Me. Korkokulut ovat toteutuneet arvioitua suurempina. Poistot ovat 
toteutuneet lievästi alle muutetun talousarvio.

Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
marraskuun tuloslaskelma osoittaa noin 25,​9 Me alijäämää. Päivitetty ennuste vuoden 
2024 tilikauden tuloksesta osoittaa alijäämää 64,​3 Me.

Talouden toteutumien vertaaminen vuosien 2023 ja 2024 tammi-​marraskuun välillä ei 
ole vertailukelpoista tietoa. Vuonna 2023 merkittäviäkin eriä kirjattiin vasta joulukuun 
kirjanpitoon.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 1 
-​ 11 kk/2024 sekä näkymät loppuvuodelle 2024

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 13

Valmistelija / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-11 kk 2024.pdf

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 21.1.2025 § 6.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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merkitä tiedoksi talouskatsauksen 1-​11kk/2024 sekä näkymät loppuvuodelle 
2024.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 81,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 14, 10.03.2025

§ 14
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​12 kk/2024

SATAHADno-2024-3514

Aluehallitus, 25.02.2025, § 81

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Satakunnan hyvinvointialueen talouden raportti tammi-​joulukuu v. 2024 (talouden 
ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​joulukuussa on 100 %).

Tilinpäätös v. 2024 osalta on kesken,​ taloushallinto valmistelee tilinpäätöstä,​ jonka 
jälkeen tehdään tilinpäätösdokumentti. Hyvinvointialueen tilinpäätösaikataulun 
mukaisesti tilinpäätös tulee aluehallituksen käsittelyyn 25.3.2025. Tilintarkastus 
tehdään tilintarkastusyhteisön toimesta 31.3. – 11.4.2025.

Kokouksessa esitellään ajankohtaiskatsaus vuoden 2024 tilinpäätöksen 
valmistelutilanteesta ja viimeisin tieto v. 2024 tilikauden tuloksesta.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 
1-​12 kk/2024.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 14

Valmistelija / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 81.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi talouskatsauksen 1-​12 kk/2024.

Päätös
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Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto, § 102,09.12.2024
Aluevaltuusto, § 15, 10.03.2025

§ 15
Satakunnan hyvinvointialueen muutosohjelman tilannekatsaus

SATAHADno-2024-445

Aluevaltuusto, 09.12.2024, § 102

Valmistelijat / lisätiedot:

Anneli Lehtimäki, anneli.lehtimaki@sata.fi

Liitteet
1 Muutosohjelman tilannekatsaus 9/2024

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 29.10.2024 § 349.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi muutosohjelman kolmannen tilanneraportin.

Päätös
Asia päätettiin yksimielisesti siirtää käsiteltäväksi seuraavaan aluevaltuuston 
kokoukseen.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 15

Liitteet
1 Muutosohjelman tilannekatsaus 9/2024

Asia päätettiin siirtää seuraavaan kokoukseen aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2024.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi muutosohjelman kolmannen tilanneraportin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 80,25.02.2025
Aluevaltuusto, § 16, 10.03.2025

§ 16
Satakunnan hyvinvointialueen muutosohjelman tilannekatsaus

SATAHADno-2024-445

Aluehallitus, 25.02.2025, § 80

Valmistelijat / lisätiedot:

Anneli Lehtimäki, anneli.lehtimaki@sata.fi

Liitteet
1 Muutosohjelman tilannekatsaus 12/2024-1/2025

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus päätti kokouksessaan 28.8.2023 (§213) 
hyväksyä muutosohjelman tavoitteet ja muutoskokonaisuudet. Lisäksi aluehallitus 
päätti,​ että muutosohjelman toimenpiteiden etenemisestä ja tavoiteltujen 
kustannushyötyjen realisoitumisesta raportoidaan aluehallitukselle neljä (4) kertaa 
vuodessa. Vastuu raportoinnista kuuluu muutosohjelman omistajille ja 
vastuuhenkilöille.

Muutosohjelman omistajat ja vastuuhenkilöt ovat raportoineet muutosohjelman 
edistymisestä Satakunnan hyvinvointialueen muutosohjelman ohjausryhmässä 
12.2.2025 ja raportti on käsitelty hyvinvointialueen johtoryhmässä hallitusasiat 
kohdassa 10.2.2025.

Aluehallitus on kokouksessaan 4.2.2025 (§54) hyväksynyt muutosohjelman päivityksen 
ja uuden nimen muutosohjelmalle,​ joka on OmaSata tuottavuus-​ ja talousohjelma. 
Liitteenä oleva muutosohjelman raportti on aluehallituksen päätöksen 28.8.2023 
(§231) mukaisen muutosohjelman viimeinen tilanneraportti,​ joka kattaa 31.1.2025 
mennessä toteutuneet toimenpiteet. Seuraava tilanneraportti esitetään päivitetyn,​ 
aluehallituksen päätös 4.2.2025 §54,​ OmaSata tuottavuus-​ ja talousohjelman 
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi muutosohjelman 
neljännen tilanneraportin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 16

Valmistelija / lisätiedot:
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Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Muutosohjelman tilannekatsaus 12/2024-1/2025

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 25.2.2025 § 80.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi muutosohjelman neljännen tilanneraportin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 39,04.02.2025
Aluevaltuusto, § 17, 10.03.2025

§ 17
Vastine toimenpidealoitteeseen koskien kuvantamisen toiminnan säilyttämistä 
Maantiekadulla ja Satasairaalassa

SATAHADno-2024-377

Aluehallitus, 04.02.2025, § 39

Sari Hänninen,​ Sovi Hörkkö,​ Kalevi Mäkipää:

Aluevaltuusto on kokouksessaan 9.12.2024 hyväksynyt valtuutettu Rantasen 
toimenpidealoitteen kuvantamisen toiminnan säilyttämiseksi toistaiseksi 
Maantiekadulla ja Satasairaalassa.

Vastaus toimenpidealoitteeseen

Maantiekadun kuvantamisyksikön toiminnan kehittämistarpeet on tunnistettu sekä 
palveluverkkoselvityksessä että SATA-​alueen yhteistoimintaneuvotteluissa. 
Neuvotteluiden pöytäkirjojen (18.4.2024 ja 15.5.2024) mukaan Maantiekadun 
kuvantamisen toiminnan siirto Satasairaalaan mahdollistaisi kiireettömän 
ajanvarauspalvelun laajentamisen arki-​iltoihin ja säästöjä laitehankinnoissa.

Tilojen ja laitteiden tämänhetkinen kunto sekä niiden vaikutus toimintaan

Kuvantaminen sijaitsee Maantiekatu 31:ssä entisen kaupunginsairaalan B2-​siivessä. 
Rakennus on valmistunut 55 vuotta sitten vuonna 1971. Rakennuksen B2-​siipi on 
lähes alkuperäisessä kunnossa,​ lukuun ottamatta laiteuusintojen yhteydessä tehtyjä 
pieniä muutostöitä. Kuvantamisyksikön tilojen peruskorjaustarpeet on todettu 
selvityksissä. Tilojen huono kunto ilmenee mm. kosteusvaurioina katossa,​ halkeamina 
seinissä ja tunkkaisena sisäilmanlaatuna. Kuvantamisen tilojen peruskorjausta oli 
suunniteltu jo ennen hyvinvointialueuudistusta,​ mutta hanke keskeytettiin 
hyvinvointialueelle siirryttäessä.  Sata-​alue ja Sata-​alueen työterveyshuolto ovat 
työterveysyhteistyössä nostaneet Maantiekadun kuvantamisen työtiloista 
työhyvinvoinnille aiheutuneet ongelmat keskeiseksi kehityskohteeksi osana 
työkykyjohtamista.

Maantiekadun kuvantamisen yksikössä on kaksi natiivi-​rtg laitetta,​ kaksi 
ultraäänilaitetta ja yksi luuntiheyden mittauslaite. Natiivi-​rtg laitteet ovat 12 ja 9 vuotta 
vanhoja,​ ultraäänilaitteet 8 vuotta vanhoja ja luuntiheyden mittauslaite viisi vuotta 
vanha. Natiivi-​ rtg kuvauslaitteistojen normaali käyttöikä on noin kymmenen vuotta ja 
molemmat Maantiekadun laitteet ovat elinkaarensa lopussa. Natiivi rtg-​kuvauslaitteet 
olivat alun perin tarkoitus uusia peruskorjauksen yhteydessä. Käyttöikänsä ylittänyt 
laitteisto lisää rikkoutumisriskiä,​ jotka aiheuttavat odottamattomia toiminnan 
keskeytyksiä sekä huomattavia lisäkustannuksia huoltojen ja korjausten muodossa. 
Kahden uuden laitteen hankinta maksaa noin 450 000 euroa. Satasairaalassa on tällä 
hetkellä kolme modernia natiivi-​rtg laitteistoa,​ joilla voidaan kuvata Maantiekadun 
kuvantamisyksikön kaikki tutkimukset lisäämättä laitekapasiteettia Satasairaalaan.

Maantiekadun kuvantamisen käyntimäärät ja asiakkaat



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2025 53 ( )61
Aluevaltuusto 10.03.2025

 

Maantiekadulla tehtiin vuonna 2024 noin 10626 kpl natiivi-​rtg kuvausta,​ joka on 
laskennallisesti keskimäärin noin 43 kuvausta arkipäiväisin jakautuen päivittäin 
keskimäärin 18:een ja 24:een laitekohtaiseen päivittäiseen tutkimukseen. 
Ultraäänitutkimuksia tehtiin 2372 kpl,​ joka on laskennallisesti noin yhdeksän 
tutkimusta päivässä. Luun tiheysmittauksia tehtiin 1073 kpl,​ joka on laskennallisesti 
keskimäärin noin 4 kuvausta päivässä.

Suurin osa Maantiekadun kuvantamisen kuvauskäynneistä on avohoitokäyntejä. 
Avohoitokäynnissä asiakas saapuu kuvaukseen esimerkiksi kotoa ja palaa kuvauksen 
jälkeen takaisin kotiin. Maantiekadun yleislääketieteen osastolta tulevia kuvauksia on 
noin 4 päivässä ja koska osassa kuvauksissa otetaan samalta potilaalta useampi kuva,​ 
on todellinen päivittäinen potilasmäärä alhaisempi kuin päivittäinen kuvausmäärä.

Lääketieteessä natiivi-​rtg kuvausten määrän odotetaan tulevaisuudessa jonkin verran 
laskevan ja osa kuvauksista korvautuu muilla kuvantamismuodoilla,​ joissa ei ole 
säderasitusta. Satakunnan alueen natiivi-​rtg kuvausmäärät ovat noudattaneet 
tulevaisuuden odotustrendiä ja natiivi-​rtg kuvausmäärät ovat laskeneet noin 5 % 
vuodesta 2022.

Taloudelliset ja toiminnalliset perusteet

Porin kaupungin vuonna 2022 teettämän hankesuunnitelman selvityksen mukaan 
Maantiekadun natiivi-​rtg tilojen käyttöaste on noin 35 %,​ ultraäänitilojen 20 % ja luun 
tiheysmittaushuoneen 35%. Tilat ovat vajaakäytöllä ja ylimitoitetut kuvantamisen 
toimintaan. Huomioiden Maantiekadun kuvantamisen B2-​siiven tilojen huonon 
kunnon,​ kuvantamisen natiivi-​rtg laitteiston uusimistarpeen sekä natiivikuvausten 
määrän laskun,​ voidaan kuvantamisen toimintojen keskittämistä Satasairaalaan pitää 
sekä taloudellisesti että toiminnallisesti perusteltua.

Satasairaalan kuvantamisyksikössä on käytettävissä kolme natiivikuvauslaitetta,​ joissa 
on kapasiteettia Maantiekadun tutkimusvolyymille. Satasairaalan kuvantamisen 
ajanvarausta voidaan mukauttaa ja tutkimuspäiviä pidentää joustavasti,​ jotta 
palvelujen sujuvuus ja riittävyys varmistetaan. Keskittäminen myös parantaa 
resurssien käyttöastetta ja vähentää tarpeettomia kuluja.

Vaikutukset ja järjestelyt potilaspalveluille

Mikäli kuvantaminen siirretään Maantiekadulta Satasairaalaa,​ joudutaan tarvittaessa 
Maantiekadun osastopotilaat kuljettamaan Satasairaalaan natiivi-​rtg ja 
ultraäänikuvauksia varten. Kuljettaminen Satasairaalaan aiheuttaisi 
kuljetuskustannuksia,​ jotka arvioidaan olevan noin 65 000 euroon vuodessa. Muita 
kuvauksia,​ kuten magneettikuvauksia,​ CT kuvauksia,​ sairaalafysiologian 
kuvantamistutkimuksia varten osastopotilaat kuljetetaan tälläkin hetkellä 
Satasairaalaan kuvauksia varten. Akuuteissa erikoissairaanhoitoa vaativissa 
hoitotilanteissa Maantiekadun osastopotilaat kuljetetaan hoitoon Satasairaalaan ja 
tällöin tarvittavat kuvantamistutkimukset tehdään Satasairaalassa. 

Siirrolla ei ole merkittävää vaikutusta asiakaspysäköintipaikkojen riittävyyteen.

Hyödyt ja pitkän aikavälin vaikutukset

Toimintojen yhdistämisellä saavutetaan merkittäviä taloudellisia ja toiminnallisia 
hyötyjä. Näitä ovat säästöt tila-​ ja laitekustannuksissa,​ tehokkaampi henkilöstön 
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hyödyntäminen,​ parantunut potilashoidon jatkuvuus ja diagnostiikan laatu sekä 
optimoidut palvelut potilaille ilman heikennyksiä hoidon tasossa. Maantiekadun 
kuvantamisen toiminnan siirto Satasairaalaan on kokonaisvaltaisesti suositeltava 
ratkaisu,​ joka tukee terveydenhuollon toiminnan kehittämistä,​ resurssien tehokasta 
hallintaa ja laadukkaiden palveluiden tarjoamista pitkällä aikavälillä.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
annetun vastauksen tiedoksi vastauksena toimenpidealoitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 10.03.2025, § 17

Asian käsittely on aluehallituksen kokouksessa 4.2.2025 § 39.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä annetun vastauksen tiedoksi vastauksena toimenpidealoitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 18
Valtuutettujen aloitteet

Oheismateriaali
1 Satakunnan hyvinvointialueen oman kiinteistöyhtiön perustaminen turvallisuuteen 
ja varautumiseen sekä huoltovarmuuteen liittyvien kiinteistöjen osalta, 
Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 10.3.2025
2 Ikäihmisten kuntouttava päivätoiminta, Ojala-Seppä Soile, valtuustoaloite 10.3.2025
3 Lasten- ja nuorten tukihenkilötoiminta turvattava, Keskustan valtuustoryhmä, 
valtuustoaloite 10.3.2025
4 Täsmennys palveluverkkosuunnitelmaan ikääntyneiden palveluasumisen 
järjestämisestä, Jaspa Marjo, valtuustoaloite 10.3.2025
5 Uusi ohjausasiakirja "Ikääntyneiden palvelustrategia", Jaspa Marjo, valtuustoaloite 
10.3.2025
6 Seniorineuvola-hanke, Jaspa Marjo ja Junnila Elina, valtuustoaloite 10.3.2025
7 Hyvinvointialueen osallistuttava maakunnallisen joukkoliikenteen kehittämiseen 
palvelujen saavutettavuuden parantamiseksi, Vihreä valtuustoryhmä, valtuustoaloite 
10.3.2025

Hallintosäännön 126 §:n mukaisesti kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn 
jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite 
lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 

Aloite on,​ sitä enempää käsittelemättä,​ lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi. 
Aluevaltuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

Aluehallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Ehdotus

Merkitään tiedoksi mahdolliset aluevaltuustoaloitteet.

Päätös
Aluevaltuustossa jätettiin seitsemän (7) aloitetta:

Marjo Jaspa ensimmäisenä allekirjoittajana: Täsmennys palveluverkkosuunnitelmaan 
ikääntyneiden palveluasumisen järjestämisestä

Marjo Jaspa ensimmäisenä allekirjoittajana: Uusi ohjausasiakirja "Ikääntyneiden 
palvelustrategia"

Marjo Jaspa ja Elina Junnila ensimmäisinä allekirjoittajina: Seniorineuvola-​hanke
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Laura Pullinen ensimmäisenä allekirjoittajana: Hyvinvointialueen osallistuttava 
maakunnallisen joukkoliikenteen kehittämiseen palvelujen saavutettavuuden 
parantamiseksi

Marja Vaitomaa ensimmäisenä allekirjoittajana: Lasten ja nuorten tukihenkilötoiminta 
turvattava

Soile Ojala-​Seppä ensimmäisenä allekirjoittajana: Ikäihmisten kuntouttavaa 
päivätoimintaa ei saa säästösyistä karsia eikä muuttaa kokonaan etätoiminnaksi

Petri Salminen ensimmäisenä allekirjoittajana: Turvallisuuteen ja varautumiseen sekä 
huoltovarmuuteen liittyvien kiinteistöjen osalta tulisi selvittää vaihtoehtona oman 
kiinteistöyhtiön perustaminen
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§ 19
Tiedoksi merkittävät asiat

Päätös
Muutoksia valtuustoryhmissä:

Varavaltuutettu Sami Ojala on eronnut Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmästä 
3.3.2025.

Aluevaltuutettu Christa Lahto on liittynyt Kokoomuksen ja Kristillisdemokraattien 
aluevaltuustoryhmän jäseneksi 26.1.2025. ”Christa Lahto Satakunta” 
aluevaltuustoryhmä on tämän johdosta loppunut.
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Aluevalitusohje
§4, §5, §6, §7, §8, §9, §11, §12

Aluevalitusohje
Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

–   se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ,​ sekä(asianosainen)

–   hyvinvointialueen jäsen.

Valitusaika

 Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa . 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

 Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

–    päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä

–    päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai

–    päätös on muuten lainvastainen.

 Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

 

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään Turun hallinto-​oikeudelle.

Valitus tehdään ensisijaisesti hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen voi tehdä myös postitse.
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Postiosoite:                    PL 32,​ 20101 Turku

Käyntiosoite:                   Sairashuoneenkatu 2-​4,​ Turku

Sähköpostiosoite:           turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero:                 029 56 42414

Puhelinnumero:              029 56 42410

Kirjaamon aukioloaika:   8.00 -​ 16.15

 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1)    päätös,​ johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

2)    miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset)

3)    vaatimusten perustelut

4)    mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1)    valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen

2)    selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3)    asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa 1455/2015 säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Satakunnan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.
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Postiosoite:                    Sairaalantie 3,​ 28500 Pori

Sähköpostiosoite:           kirjaamo@sata.fi

Puhelinnumero:             044 707 7781

Kirjaamon aukioloaika:   ma -​ pe klo 9 -​ 15
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §10, §13, §14, §15, §16, §17, §18, §19

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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